
Приложение 1 

к протоколу заседания комиссии 

по координации работы по противодействию 

коррупции в Мясниковском районе 

от 29.06.2026 № 2 

 

ФИО и должность  

муниципального 

служащего 

Лица, способные повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное 

исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей1 

Дополнительные 

сведения, 

имеющие 

отношение к 

возможному 

возникновению 

конфликта 

интересов2 

ФИО данных лиц 

Место работы данных лиц 

(с указанием сферы 

деятельности) 

Наличие у них 

акций и долей 

участия в 

коммерческих 

организациях 

 

    

    

    

    

__________________      _________________                         _______________ 
               (подпись)                     (ФИО)                                                                  (дата) 

                                                           
1 Лица, способные повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение муниципальным служащим должностных 

обязанностей, – лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, 

родители, дети супругов и супруги детей), граждане или организации, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним 

в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.  
2 Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, 

замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществление полномочий). 

Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе 

имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) 

муниципальным служащим и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, 

сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми 

муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или 

иными близкими отношениями. 


